
„Der König“, auf der Kaiserstraße an der Burg, ist ein inhabergeführtes modernes Schreibwarengeschäft mit Tradition. 
Generationen kaufen bei uns für Schule & Büro, Schreiben & Schenken. Unser Copyshop+ bietet alle Dienstleistungen rund um das 
Thema Kopieren und Drucken. Vom einfachen Kopieren bis zum Großplot, Scannen und Layoutservice - alles ist möglich.

Aufgaben:                       Unser Copyshop-Team braucht Unterstützung durch Aushilfen

    +   Beratung unserer Kunden im Bereich Gestaltung und Druck, sowie an den Selbstbedienungsgeräten
    +   Bedienung der digitalen Multifunktionsgeräte, Plotter, Binde- & Schneidemaschinen
    +   Entwurf, Druck und Weiterverarbeitung der Drucksachen nach Kundenvorgaben
    +   eigenständiges Abarbeiten von Kundenaufträgen

Ihr Profil:   kreativer Teamplayer mit gutem Verständnis für Drucksachen und Druckereinstellungen 

    +   technikbegeistert mit Blick fürs Detail
    +   aufgeschlossen und freundlich im Umgang mit Kunden und Kollegen/Kolleginnen
    +   belastbar und flexibel, auch bei hohem Arbeitsaufkommen
    +   eigenständig und selbstständig im Arbeiten mit größter Sorgfalt 

    Gerne schon mit Kenntnissen von Microsoft Office, InDesign, Photoshop, Affinity im Gepäck.
    +   sehr sicher in Deutsch Wort & Schrift; gerne englisch sprechend

Was wir bieten:  Mitarbeit in einem aufgeschlossenen und motivierten Team mit Spaß an der Arbeit

    +   unbefristetes Arbeitsverhältnis (auf Minĳob-Basis)
    +   vergünstigter Personaleinkauf
    +   Dienstplanung durch Teamkollegen - flexibel nach Absprache
    +   kostenloses Drucken der Studienmaterialien und Abschlußarbeit 

Umfang:   5 - 10 Stunden pro Woche

Kontakt:   bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf)  
    an den Inhaber Jens König  König Plus | Kaiserstraße 14 | 61169 Friedberg   
    per Mail: jens.koenig@koenigplus.com oder über unser Bewerbungsformular siehe QR-Code

König Plus in Friedberg sucht für seinen Copyshop  

engagierte studentische Aushilfen m/w/d


